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 Dear readers, 

We will appreciate receiving any information related to the insur-
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Thank you for your support. 
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ُ
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The opinions expressed in the articles doesn‟t reflect GAIF positions, the 
statistics are the sole responsibility of the articles authors 
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The life reinsurance segment continues to function as a 
“source of stability” for the overall global reinsurance 
market, according to AM Best, who looked at the state of 
the sector in a recent report. 

The rating agency noted that the life reinsurance mar-
ket continues to be dominated by just five large carriers, 
which account for the vast majority of assumed busi-
ness. 

Life reinsurance comprises at least 40% of the reinsur-
ance industry‟s gross written premium, with the US ac-
counting for approximately half of global life premiums. 

Despite this dominance, mature markets continue to 
experience only modest growth, AM Best said, with 
most expansion opportunities situated in emerging 
markets. 

Asia-Pacific in particular now represents a meaningful 
portion of global life business, with double digit growth 
rates, although pockets of opportunity are still to be 
found in some established markets, such as UK pension 
longevity business. 

While traditional reinsurance remains somewhat stag-
nant due to historically low cession rates, AM Best ob-
served that reinsurers are benefitting from an active 
pipeline of block of life insurance and interest-sensitive 
business. 

Meaningful growth in the life reinsurance segment 
could also be further driven by Solvency II capital re-
quirements and low investment returns, analysts sug-
gested. 

Barriers to entry in the sector continue to be signifi-
cant, which has helped to solidify the market positions 
of well-established players, who have built a competi-
tive advantage by developing long-held relationships 
that new entrants lack. 

These defensible market positions have been further 
strengthened by moderate premium growth and 
strong earnings from seasoned mortality books of 
business. 

Although low interest rates and the potential for rising 
impairments could negatively impact direct life and 
annuities players, AM Best considers life reinsurers in 
general to be somewhat less reliant on investment 
income to achieve return targets. 

Life reinsurers take significant risk on the liability side 
of the balance sheet and thus tend to accept less in-
vestment risk. 

However, analysts also acknowledged that some rein-
surers are implementing broad-based rate increases 
and paying recapture fees in some instances due to 
deterioration in their books of business. 

This can partly be traced back to the late 1990s and 
early 2000s, when some carriers were overly aggres-
sive with block acquisitions, AM Best explained. 

Life segment still a “source of stability” for reinsurance Life segment still a “source of stability” for reinsurance Life segment still a “source of stability” for reinsurance 
market: AM Best market: AM Best market: AM Best    
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MENA Reinsurers: MENA Reinsurers: MENA Reinsurers: Turbulence Creates Turbulence Creates Turbulence Creates 
Opportunity Opportunity Opportunity    

Middle East and North African reinsurers have faced 
increased turbulence in recent years, creating chal-
lenges for some and opportunities for others. The 
market remains characterised by challenging condi-
tions, overcapacity, and an increase in large loss 
activity. 

The competitive landscape has shifted over the past 
year, driven largely by the difficulties encountered by 
two of the region‟s leading reinsurers: Trust Interna-
tional Insurance and Reinsurance Co. (Trust Re) and 
Arig Insurance Group (Arig). Trust Re struggled to 
maintain its credit ratings and subsequently suffered 
during the 2019  renewal season owing to its inability  
to issue financial statements. Trust Re‟s problems 
also impacted the ratings of its subsidiary, Oman Re. 
Arig‟s troubles stemmed from a combination of ma-
terial fraud and sizeable losses from its Lloyd‟s oper-
ations, which resulted in a decision by the company 
to enter into runoff. This added to the line of recent 
run-offs of regional reinsurers, which includes Asia 
Capital Retakaful MEA (Bahrain), and Emirates Re-
takaful, and Takaful Re a few years earlier. Addition-
ally, primary carriers such as Doha Insurance/Mena 

Re and Emirates Insurance, which underwrote fac-
ultative reinsurance, have also reduced their offer-
ings.  

Trust Re and Arig supplied capacity of USD 600 mil-
lion (in total shareholders‟ capital) to the market, 
and also had reinsurance operations across the 
world. Therefore, the fallout from their difficulties 
was felt not just across the MENA region, but be-
yond. As of July 2019, Kuwait Re was the only MENA-
domiciled reinsurer with an AM Best rating above 
“B++”. 

As cedents sought to replace Trust Re and Arig on 
their reinsurance panels, opportunities opened up 
for existing competitors looking to increase their  
line size  and  diversify their cedent base, as well as 
for newer competitors such as Barents Reinsur-
ance, which entered the market in 2011. This has al-
lowed existing, well-rated reinsurers to be more 
selective on the  risks they underwrite. AM Best 
notes that the market has also experienced im-
proved premium rates for high-value risks for the 
first time in many years. 

MENA: reinsurers are looking to alter their portfolios in favour of new or less volatile segments and are seeking to diversi-
fy their revenue streams 
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Therefore, despite the withdrawal of capacity, com-
petition continues to remain extremely high. For-
eign reinsurers seeking new opportunities and 
looking to deploy capital more efficiently are 
providing plenty of capacity. Primary insurers lev-
eraging their ratings and capacity by writing in-
ward facultative business from the region further 
compound competition but are more cautious in 
their approach as direct writers have had to ab-
sorb significant losses on their inward reinsur-
ance portfolios in recent years. 

Natural Catastrophe Risk Increases 

International reinsurers have historically found the 
MENA market attractive due to its diversification 
benefits, as well as the perception that the region 
has limited risk in terms of natural catastrophes. 
However, this perception has been challenged in 
recent years, with an increasing level of natural ca-
tastrophe losses that have included Cyclone Mekunu 
in Oman and flood losses in Saudi Arabia and Jordan. 
In 2018, material flood losses also occurred in Kuwait 
for the first time in many years. 

Additionally, whilst modelling for earthquake risk has 
improved, there is limited loss modelling      for wind and 
flood events. With the increasing frequency of flooding 
in the region,  AM  Best believes that these risks  are  
not  yet  sufficiently  priced  into  policies,  and  the  po-
tential  severity of these unmodelled risks pose a threat 
to the market. 

Given the high frequency of property losses and the 
pressure on premium rates experienced across core 
product lines, regional reinsurers are looking to al-
ter their portfolios tactically in favour of new or less 
volatile segments and are seeking to diversify their 
revenue streams into the Asian and African markets 
(where pricing is perceived to be more attractive). Many 
MENA reinsurers continue to provide capacity to 

Lloyd‟s syndicates to gain exposure to uncorrelated 
risks. This increases their exposure to catastrophe 
risk, but in a more controlled manner, unlike the 
inward retrocession exposure that many took on 
during the catastrophe years of 2011 and 2012. 

Operating Performance Remains Weak for Most Par-
ticipants 

In general, well-established regional reinsurers 
have shown resilience to the challenging operating 
environment. Although their performance has 
lagged that of their global peers, they continue to 
ride competitive pressures and carve out market 
niches to support their operations. 

The strategies and profiles of the region‟s reinsur-
ers vary widely; some benefit from compulsory 
cessions, while others depend on proportional 
business. AM Best notes that while some are ac-
tively shifting to non-proportional portfolios, oth-
ers have increasingly sought geographical diversi-
fication. 

Consequently, the historical technical performance 
of the region‟s reinsurers differs considerably. 
Many have demonstrated strong non-life combined 
ratios below 100; however, some have posted 
weaker technical performance with combined rati-
os well over 100  (Exhibit 1), driven by volatile loss 
ratios. 

Loss ratios for North African reinsurers have risen 
steadily over the past three years, driven by chang-
es in their business mix as they seek to supple-
ment their local portfolios with more regional and 
international exposures. Although their domestic 
operations continue to generate strong returns, 
the lack of branding and presence in other mar-
kets mean they often end up underwriting sub-
standard risks at inadequate prices. 
 

Exhibit 1 

MENA Reinsurers – Non-Life Underwriting Ratios, 2016-2018 

% 

Notes: Excludes companies for whom financial data were not available. 

Source:        Best‟s Financial Suite – Global, AM Best data and research 
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Investment performance for the MENA region remains 
a key driver of overall operating results and return on 
equity (ROE) ratios as regional reinsurers face pres-
sures on their technical performance. However, the 
weak interest rate environment and low-yielding in-
vestment markets have resulted in ROE ratios for re-
gional reinsurers remaining in the low single digits. 
The increase in underlying yields is expected to also 
dampen bond performance over the medium term. 
From 2014 to 2018, ROE ratios have varied from be-
tween 3.5% and 7% (Exhibit 2), below those of global 
reinsurance groups. 

In conclusion, market conditions for MENA reinsur-
ers remain extremely challenging, with additional 
capacity quickly replacing exiting capacities, which 
propels reinsurers to seek diversification and re-
duce potential volatility in earnings. However, in AM 
Best‟s view, the long- term trends in credit quality 
are likely to depend on a reinsurer‟s ability to suc-
cessfully execute growth strategies in a highly-
competitive market. 

MENA MENA MENA 
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Exhibit 2 
MENA Reinsurers – Returns on Equity, 2014-2018 

Note: Excludes companies for whom financial data were not available  
Source: AM Best data and research 

Exhibit 3 

MENA Reinsurers – AM Best-Rated Entities 

Ratings as of July 25, 2019 

Source:        Best‟s Financial Suite – Global, AM Best data and research 

Retakaful: Prospects for Growth 

Retakaful (Islamic reinsurance) formations in the MENA region have grown significantly over the last two 
decades. Many of these took the form of greenfield investments, while others were formed by large global 
reinsurers looking for additional distribution platforms. However, underwriting success has remained elu-
sive. In AM Best‟s opinion, this has been due to the underperformance and small size of the region‟s primary 
takaful market, as well as the pressure on pricing exerted from the conventional reinsurance market. 

As a result, a number of “dedicated” retakaful operators such as Takaful Re and Emirates Retakaful (both from 
the United Arab Emirates) entered into run-off and exited the market, leaving branches or subsidiaries of con-
ventional reinsurers as the only retakaful operators in the region. 
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As a result, a number of “dedicated” retakaful operators such as Takaful Re and Emirates Retakaful (both from 
the United Arab Emirates) entered into run-off and exited the market, leaving branches or subsidiaries of con-
ventional reinsurers as the only retakaful operators in the region. 

Is Dubai’s regional hub status at risk?Is Dubai’s regional hub status at risk?Is Dubai’s regional hub status at risk?   

At the first, the article described the DIFC as one of 
the world‟s most advanced financial centers; Du-
bai has established itself as a reputable and lead-
ing financial centre in the MENA region.  

The DIFC‟s reputation has recently taken a hit fol-
lowing the collapse of the region‟s largest private 
equity firm Abraaj Group, last year, a slump in the 
real estate sector, and the Saudi Arabia‟s govern-
ment‟s pursuit of UAE-based assets held outside 
the free zone as part of the crackdown on alleged 
corruption. 

In addition, the increasing number of insurance and rein-
surance operations exiting the DIFC has also cast some 
doubts on the centre‟s attractiveness to foreign investors. 
At last six insurance entities- including Apex Limited, Arig 
Insurance Management (DIFC), Assicurazioni General SPA 
Middle East Regional Offices (DIFC Branch), Henner Lim-
ited, Partner Reinsurance Europe SE (Dubai branch) and 
Sovereign Risk Insurance (Dubai) - are being placed under 
„pending dissolution‟, according to information published 
on the DIFC‟s public register. 

Mr. Henri Labat, IGI, SEO attributed the exit to many rea-
sons: 

1. Poor reinsurance profitability in 2017 and 2018 as  re-
sults to Poor underwriting  - particularly in property, 
Energy and Marine lines in the Middle East. These poor 
results have led to the exodus of some reinsurances 
from the MENA region.   

2. Close down of some DIFC companies' operations in as 
result on their less business volume; 

3. The increasing cost of operating out of the DIFC. 

Mr. Chakib Abouzaid, GAIF‟s Secretary General, said, 
“Since 2005, we have seen many reinsurers coming to 
DIFC. The successful ones are those which brought with 
them their existing business and focused on niche prod-
ucts and also because of their proven business model; 

He said also “Other players decided to withdraw because 
they entered a very crowded market at a very late stage, 
when excess capacity and cut-throat competition were 
rampant. To make matters worse, the economic slowdown 
since 2016 and the drastic reduction in spending on infra-
structure were not favourable for reinsurance business.” 

While Mr. Peter Hodgins, Clyde & Co, partner-corporate 
insurance, can't give a specific reason 
because the market participants has giv-
en different reasons for their decision to 
exit from the DIFC. But he saw that the 
recent departures will have material 
impact on the reputation of the DIFC in the 
longer term. 

Mr. Labat said “Operating in the DIFC 
must be approached with a long-term 

perspective in order to succeed. Short-term 
and aggressive approaches in terms of under-
writing are generally doomed to fail.” 

There are still successful reinsurers and bro-
kers in the DIFC, said Mr. Abouzaid; “Some oth-
ers should probably revisit their business strat-
egies and look for business in the MENA region 
indirectly, for example, from Europe or Singa-
pore.” 

The article pointed out, despite the exits, there 
are  number of insurance entities which have launched 
their operations in the DIFC over the last 18 months. 

In this regard, Mr. Labat said these reinsurers and bro-
kers have spotted that the overall market conditions, 
including in MENA, are beginning to change and are 
seeing opportunities for future growth in the region. 

However, as per Mr. Peter Hodgis pf Clyde & Co, while 
DIFC‟s strength as a financial hub has been the result of 
over a decade‟s worth of experience, it should strive to 
maintain its reputation as a hospitable business envi-
ronment to be fit for the future. 

Mr. Labat, said “The DFSA, should continue to be a rec-
ognized reference as a regulator. However, it has to 
avoid creating and building barriers for the business to 
grow.” 

Mr. Hodgins said there is a need for the regulatory bod-
ies in the DIFC to focus; first, it needs to continue to en-
sure that financial services entities can be established 
in a timely, predictable and cost-effective manner. Se-
cond, the ongoing costs for business in the DIFC need to 
be manageable. 

On the other hand, Mr. Abouzaid believed that “DFSA 
should decide on a moratorium not to issue licenses for 
a certain time to allow existing reinsurers to expand. 
Alternatively, it could impose strict requirements for 
new comers in terms of existing business and ability to 
generate enough premium to sustain their expenses. In 
the past, business plans presented to DIFC were not 
always realistic”. 

Reinsurance business is a long-term commitment, “so 
newcomers should not expect to see positive returns 
within five to seven years”, he added 
For now, at least, Dubai set to maintain its status as the 
region‟s preeminent hub while other 
cities are mounting efforts to develop 
their financial centres in their bid to 
one day „dethrone‟ Dubai. 

To read the Full Article Click Here 

United United United 

Arab Arab Arab 

Emirates Emirates Emirates    

Best‟s Market Segment ReportSource:  
AM Best website 

Middle East Insurance magazine published in its July-August 2019 article titled “Is Dubai‟s regional hub status at risk?” 
By: Cynthia Ang 

http://gaif-1.org/userfiles/file/newsletter/Is%20Dubais%20regional%20hub%20status%20at%20risk.pdf
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Insurers hit by debts owed by paralysed industrial groups Insurers hit by debts owed by paralysed industrial groups Insurers hit by debts owed by paralysed industrial groups    

Insurance companies have been hard hit by the financial 
and business crisis that has affected major industrial 
groups whose key executives are in jail. 

Mr Hassan Khelifati, CEO of Alliance Assurances and vice 
president of the Algerian Union of Insurance and Reinsur-
ance Companies (UAR), said that Algerian insurance com-
panies must recover debts estimated at DZD20bn ($166m) 
from 11 industrial groups, according to local media reports. 
He said that the debt could depress activity in the insur-
ance sector. The bulk of the debt is owed by the construc-
tion group ETRHB which is owned by tycoon Ali Haddad. 

Mr Khelifati also revealed that turnover in the insurance 
market has decreased by DZD10bn. 

In comparison, the Algerian insurance market grew mar-
ginally at 2.2% with a turnover of DZD142.6bn in 2018 com-
pared to 2017, according to the National Council of Insur-
ance (CNA). 

Since mass protests led to the resignation of Algerian 
president Abdelaziz Bouteflika in April, the authorities 
have jailed several tycoons seen as close to Mr Boute-
flika and are investigating them for corruption. 

The jailed tycoons are from ETRHB, KouGC group, 
Tahkout, and CIMA Motors which have interests in sec-
tors ranging from sugar to motor vehicles. The groups 
are almost paralysed as their management struggle to 
pay salaries or import goods as company bank accounts 
have been frozen. Thousands of jobs in the Algerian 
economy are threatened. 

Furthermore, the interim government has held back 
planned reforms, initiated towards the end of Mr Boute-
flika‟s 20-year rule, to wind down subsidies, open the 
economy to investment and create jobs outside bloated 
public services, reported Reuters. 

Middle East Insurance ReviewSource:  
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Revision of motor insurance pricing in Revision of motor insurance pricing in Revision of motor insurance pricing in 
TunisiaTunisiaTunisia   

On the sidelines of the 24th African Reinsurance Forum 
held from 29 September to 1 October 2019 in Tunis, Kamel 
Chibani, executive director of the Tunisian Federation of 
Insurance Companies (FTUSA) recalled that a new insur-
ance code is being drafted. 

The next text will introduce changes especially in the mo-
tor class of business: 

 revision of tariffs, 

 customization of policies: driver experience, fre-

quency of the vehicle's use, number of drivers,… 

 simplifying contracts, 

 digitalization of claims management through the 
creation of an electronic exchange platform. 

Atlas MagazineSource:  

Saudi Saudi Saudi 

ArabiaArabiaArabia   

Medical insurance moving on from fee for service modelMedical insurance moving on from fee for service modelMedical insurance moving on from fee for service model   

Physicians will play a bigger role in the medical insurance 
revenue cycle as the industry moves away from a fee for 
service (FFS) model, experts at the fifth annual Mena 
Health Insurance Congress said. 

The three-day event brought together several experts to 
discuss key topics affecting the health insurance market in 
the Mena region such as the role of insurers and 
healthcare providers, success strategies for the 
healthcare market, global trends, regulatory issues and 
managing rising healthcare expenses. 

"The insurance industry is a very dynamic industry and 
there is a good relationship between patients and provid-
ers," said Sunil Raj, corporate insurance manager at Medi-
clinic. "In the long run, we cant look at a FFS model be-
cause the patient needs to manage their costs, and the 
provider also needs to manage the premiums of the pa-
tients. When we move from an FFS model to a value-based 
model, such as a diagnostic related grouping (DRG), then 
the quality of care improves and providers will be able to 
better manage different episodes as well as their costs. 
People will move from a non-physician supportive reve-

nue cycle to a physician supportive revenue cycle. The 
next cycle that we have seen being started in the UAE is 
one where the physician will play a bigger role." 

Oxford Economics forecasts that government spending 
on healthcare in the GCC will rise to $30.5 billion by 
2021, from just $2.4 billion in 2016, an annual growth 
rate of more than nine per cent. Meanwhile, the private 
health spending will pick up the pace to meet rising de-
mand over this period, aided by government policy such 
as Vision 2030. The UAE and Saudi Arabia command 
about 80 per cent of the insurance premiums in the 
GCC. 
Experts noted that significant changes in government 
health insurance regulations and rising populations can 
generate growth opportunities for private health insur-
ers over the next three years. The Dubai Health Insur-
ance Corporation explained that there is fierce compe-
tition in the healthcare insurance sector. By January 
2019 over 50 insurance companies, 23 third-party ad-
ministrators (TPAs), and 103 brokers or intermediaries 
were already operating in the UAE alone. After the suc-
cessful implementation of mandatory health insurance 
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by the UAE, KSA is also stepping up efforts for mandatory 
health insurance for all employees in the private sector 
and their families. 

Laura Gerstein, chief employee benefits officer, Axa Insur-
ance, also spoke about the importance of moving away 
from an FFS model. "It is way more easy for us to manage 
the cost for a client if we shift to a value-based healthcare. 

In Dubai especially, the transparency with the client in 
terms of their claims report fosters a lot of smart 
questions from clients. As insurers, we need to find the 
right balance so that the insurance model that we end 
up with is one where the client knows that the premi-
um that they are paying will result in efficient and ef-
fective care, and which is exactly what they need." 

Saudi Saudi Saudi 

ArabiaArabiaArabia   

Khaleej TimesSource:  
ارجفاع عدد المىظفين العاملين في شركاث التأمين في المملكت ارجفاع عدد المىظفين العاملين في شركاث التأمين في المملكت ارجفاع عدد المىظفين العاملين في شركاث التأمين في المملكت 

   العربيت السعىدًتالعربيت السعىدًتالعربيت السعىدًت

 مىظفا8 7>8>% مً إجمالي اللىة العاملت  ما ٌعادٌ 87.;إلى %;8>:مً 

مــىظــفــا  فــُــمــا بــلــد  ــيــر الــعــسب  .2:8وبــلــد عــدد المــىظــفــيــن الــعــسب مــً  ــيــر الظــعــىدًــيــن 

 كما ًىضح الجدول التالي5 مىظف 2:62

ػـــسهـــت إعـــادة الـــخـــأمـــيـــن  -زبـــِـــع مـــجـــلـــع ادازة  -إعـــداد < الؼـــُـــن ب خـــالـــدون بـــسوــاـث  

 لبىان -العسبُت 

ــس طـــىق الــخـــأمـــيــن لـــعــام  الـــادز عـــً مـــؤطــظـــت الــىـــلــد الظـــعـــىدي  >62.أظــهـــس جــلـــسٍ

"طــامــا" ازجــفــاع عــددالمــىظــفــيــن الــعــامــلــيــن فــي ػــسوـاـث الــخــأمــيــن فــي المــمــلــىــت الــعــسبــُــت 

ألـف مـىظـف بـةـهـاًـت  ;.228ألـف مـىظـف مـلـازهـت بــ 7;228إلـى %8الظعىدًت بيظبـت 

 8;62.عام 

س  ازجفعذ وظبت المىاهىين الظعىدًيـن الـعـامـلـيـن فـي ػـسواـث الـخـأمـيـن  وحظب الخلسٍ

 8103عدد المىظفين العاملين في شركاث التأمين عام 

 التغير السىىي  8103 8102 الجيسيت

 % =.+  .2:8 >:.2 مً العرب

 %( =.) 2:62 99.. مً غير العرب

 % =+  7>8> =8;; سعىدي

 % 4+  00281 00828 الإجمالي

 -- 28% 14% وسبت السعىدة

ــت هــحــى  مــىظــفــامــاٌــعــادٌ  26:9وبـلــد عــدد الظــعــىدًــيــن الــعــامــلــيــن فــي المــىــاؿــب ،دازٍ

ـت الـبـالـد عـددهـم  %;988  ;8=2مـً إجـمـالـي المـىظـفـيـن الـعـامـلـيـن فـي المـىـاؿـب ،دازٍ

 مىظفا8

ــت فـــي ػــسوــاـث الــخـــأمــيـــن مـــً  وازجــفـــعــذ وظـــبــت الظـــعــىدًـــيـــن الــعـــامــلـــيــن فـــي المــىـــاؿـــب ،دازٍ

 ًىضح الجدول التالي5 كما بةهاًت العام الماض ي  %;988إلى  ;62.في العام  88%=8

ت في شركاث التأمين  عدد المىظفين العاملين في المىاصب الإدارٍ

 اليسبت مً الإجمالي 8103 اليسبت مً الإجمالي 8102 الجيسيت

 % 86:. ;96 % 2288 :.. مً العرب

 % 87=2 9;7 % .8=7 2>; مً غير العرب

 % ;988 26:9 % 88=8 8>= سعىدي

 % 011 0442 % 011 0440 الإجمالي

ــــــت هــــــحــــــى   >82;وبــــــلــــــد عــــــدد الظــــــعــــــىدًــــــيــــــن الــــــعــــــامــــــلــــــيــــــن فــــــي المــــــىــــــاؿــــــب  ــــــيــــــر ،دازٍ

ــت  %=98;مــىظــفــامــاٌــعــادٌ مــً إجــمــالــي المــىظــفــيــن الــعــامــلــيــن فــي المــىــاؿــب  ــيــر ،دازٍ

 مىظفا8 =;;=البالد عددهم 

ــت فـــي ػــسوــاـث الــخـــأمــيـــن مـــً  وازجــفـــعــذ وظـــبــت الظـــعــىدًـــيـــن الــعـــامــلـــيــن فـــي المــىـــاؿـــب ،دازٍ

 كما ًىضح الجدول التالي5 بةهاًت العام الماض ي  %=98;إلى  ;62.في العام  %=8.;

ت في شركاث التأمين  عدد المىظفين العاملين في المىاصب غير الادارٍ

 اليسبت مً الإجمالي 8103 اليسبت مً الإجمالي 8102 الجيسيت

 :228% 2279 .228% .268 مً العرب

 2.89% :..2 =298% 8;28 مً غير العرب

 =98;% >82; =8.;% 9:;: سعىدي

 011% 4224 011% 4830 الإجمالي
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وواهذ مؤطظت الىلد كد أهدث أن الخوىز الىىعي في طعىدة كواع الخأمين ًأحي متـاامـىـا

ــجــاث الإــهــد  الازجــلــاء بــمــظــخــىي الأداء فــي  ــجــيــن والــخــسٍ ــبــُــت جــلــدمــهــا لــرــخــسٍ مــع حــلــىٌ جــدزٍ

 وظابف كواع الخدماث المالُت بؼيل عام وكواع الخأمين على وجه الخـىؾ

ـخــوـلــب عــلـى ػــسواـث الــخـأمــيـن المــسخـــت حـدًــثـا الالــتـاام بــيـظــبــت  ًُ جـدًــس بـالــرهـس أهــه 

% بــةــهــاًــت الــعــام الأوٌ مــً الــدــؼــغــُــل عــلــى أن جــصداد 76مــىظــفــيــن طــعــىدًــيــن جــبــلــد 

ا حظب خوت العمل8  طىىٍ

Saudi Saudi Saudi 

ArabiaArabiaArabia   

أما كُمت إجمالي الأكظان المىخدبت في كواع الخأمين الظعىدي  فـلـد بـلـغـذ خـلاٌ الـسبـع 

اٌ ملازهت بـ 8.9>هحى  =62.الثاوي  اٌ خلاٌ الفترة هفظها مً عام  899;ملُاز زٍ ملُاز زٍ

.62<8  

فـي المـابـت عـلـى أطـاض  87=وبرلً سجلذ الأكظان المىخـدـبـت لـيـامـل الـلـوـاع هـمـىا وظـبـخـه 

 =62.فــي المــابــت مــلــازهــت بــلــُــمــتــهــا خــلاٌ الــسبــع الأوٌ  7287طــىــىي  ز ــم جــساجــعــهــا بــيــظــبــت 

ا8ٌ 2.862البالغت    ملُاز زٍ

فــي  2989وفـُـمـا ًــخـعـلـم بــاتكظـان المـىـخــدـبـت لــ"الــخـأمـيـن الـــ ـي"  ازجـفـعــذ كـُـمـتــهـا بـيـظــبـت 

ــاٌ مــلــازهــت  .=88عــلــى أطــاض طــىــىي إلــى هــحــى  =62.المــابــت خــلاٌ الــسبــع الــثــاوــي  مــلــُــاز زٍ

اٌ خلاٌ السبع الثاوي  :.88بـ   8>62.ملُاز زٍ

ــاٌ مــلــازهــت  89868.هــحــى  =62.أكظــان الــخــأمــيــن المــىــخــدــب الإــهــا فــي الــسبــع الــثــاوــي  مــلــُــىن زٍ

اٌ في الفترة هفظها مً  >289..بـ  8>62.ملُىن زٍ

ـاٌ فـي الـسبـع الـثـاوـي  :>8>;2أما جأمين "الحىادر والمظؤولُاث" فلد جاء بلُمت  ملـُـىن زٍ

ــاٌ فــي الــسبــع الــثــاوــي  :2:887مــلــازهــت بـــ =62. فــي  >8>  وذلــً بــيــظــبــت هــمــى >62.مــلــُــىن زٍ

 :2868إلى  =62.في المابت خلاٌ السبع الثاوي  882المابت  زم "الخأمين البحسي" بيظبت همى 

اٌ ملازهت بىحى  اٌ للفترة الملابلت مً  .27982ملُىن زٍ   8>62.ملُىن زٍ

و خس الأوؼوت التي سجـلـذ هـمـىا فـي إجـمـالـي أكظـان الـخـأمـيـن المـىـخـدـب الإـهـا  ـي "الأوؼـوـت 

ـاٌ فـي الـسبـع الـثـاوـي  =:78.في المابت مً  22.89الأخسي"  التي همذ بيظبت   >62.ملُـىن زٍ

اٌ في السبع الثاوي  96879إلى    8=62.ملُىن زٍ

اٌ فـي  86682في المابت مً  689في الملابل  جساجع الخأمين على "الممخلياث" بيظبت  ملُىن زٍ

اٌ في السبع الثاوي  8.8>=7إلى  >62.السبع الثاوي    8=62.ملُىن زٍ

جـــساجـــعـــذ كـــُـــمـــت الأكظـــان المـــىـــخـــدـــبـــت لـــلـــخـــأمـــيـــن عـــلـــى المـــسهـــبـــاث )مـــا جـــم إهـــفـــاكـــه مـــً 

مـلـُـاز  >;28فـي المـابـت إلـى  =المظتهلىين( خلاٌ السبع الثـاوـي مـً الـعـام الـجـازي بـيـظـبـت 

اجه السبعُت مـىـر الـسبـع الـثـالـ   اٌ  وأدوى مظخىٍ  :=28  وذلـً مـلـازهـت بـىـحـى 628.زٍ

اٌ خلاٌ الفترة هفظها مً عام    8>62.ملُاز زٍ

س في صحُفت "الاكخـادًت"  اطـدـىـد إلـى بـُـاهـاث مـؤطـظـت  ووفلا لسؿد وحدة الخلازٍ

الىلد العسبي الظعىدي "طـامـا" والـلـىابـم المـالـُـت لؼـسواـث كـوـاع الـخـأمـيـن  جـساجـعـذ 

فــي المــابــت مــً  ــجــم كــوــاع الــخــأمــيــن خــلاٌ الــسبــع  :28.حـــت "جــأمــيــن المــسهــبــاث" إلــى 

  8>62.في المابت للفترة الملابلت مً  =98.ملازهت بـ =62.الثاوي 

فـي المـابـت  8.89هما جساجعذ كُمت الأكظان المىخـدـبـت لـلـخـأمـيـن عـلـى المـسهـبـاث بـيـظـبـت 

ا8ٌ 782البالغت حُةها  =62.ملازهت بالسبع الأوٌ  =62.خلاٌ السبع الثاوي    ملُاز زٍ

فــي المــابــت مــً إجــمــالــي طــىق الــخــأمــيــن خــلاٌ  ;8=9واطــخــحــىذ "الــخــأمــيــن الـــ ــي" عــلــى 

  8>62.في المابت خلاٌ السبع الممازل مً  9:88ملازهت بـ =62.السبع الثاوي 

وبرلً ًيىن ول مً وؼاهي "الخأمين الـ ي" و"جأمـيـن المـسهـبـاث" الأهـاـر إهـفـاكـا مـً 

  كبل المظتهلىين8

 2689ومً اللافذ في بلُت الأوؼـوـت  ازجـفـاع الـخـأمـيـن عـلـى وؼـان "الـوـيـران" بـيـظـبـت 

اٌ في الـسبـع الـثـاوـي  822.كعف مً  ـاٌ فـي الـسبـع  .887.إلـى  >62.ملُىن زٍ مـلـُـىن زٍ

  في المابت8 2696  بيظبت همى =62.الثاوي 

مـلـُـىن  :>988.فـي المـابـت مـً  8.82وهرلً هما الخأمين على وؼان "الواكت" بيـظـبـت 

اٌ في السبع الثاوي  اٌ في السبع الثاوي  .8.:7إلى  >62.زٍ   8=62.ملُىن زٍ

ـاٌ فـي الـسبـع الـثـاوـي  =;8=.2فُمـا ازجـفـع الـخـأمـيـن "الـهـىـد ـ ـي" مـً  إلـى  >62.مـلـُـىن زٍ

اٌ في السبع الثاوي  =89>28   في المابت8 2889بيظبت همى  =62.ملُىن زٍ

فــي المـــابــت لــخــبـــلــد كــُــمـــت إجــمــالـــي  :268وحــل بــعــد ذلـــً "الــحــمــاًـــت والادخــاز" مــسجــفـــعــا 

جراجع قيمت الأقساط المكتتبت للتأمين على المركباث )ما جم إهفاقه مً جراجع قيمت الأقساط المكتتبت للتأمين على المركباث )ما جم إهفاقه مً جراجع قيمت الأقساط المكتتبت للتأمين على المركباث )ما جم إهفاقه مً 

   201920192019المستهلكين( خلال الربع الثاوي المستهلكين( خلال الربع الثاوي المستهلكين( خلال الربع الثاوي 

س الاكخـادًت  المـدز<  سفت الؼسكُت  *وحدة الخلازٍ
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EgyptEgyptEgypt   

الـــسكـــابـــت المـــالـــُـــت عـــلـــى إلـــصام الؼـــسوــاـث المـــلـــُـــدة  

ــــسهــــا  ــــت بــــأن ًــــخــــلــــمــــً جــــلــــسٍ بــــالــــبــــىزؿــــت المـــــسٍ

 عـً مــمـازطــاث الــحـيــىمـت الإــهــر  
 
ــسا الظـىــىي جـلــسٍ

 الؼسواث8

واػــــــاز د8 عــــــمــــــسان إلــــــى كــــــساز الــــــهــــــُــــــئــــــت الأخــــــيــــــر 

ـت مـجـلــع  بلـسوزة وجـىد مـمـثـل وظـاةـي بـعـلـىٍ

ــــت  إدازة الؼـــسوــاـث المــــلـــُــــدة بـــالــــبـــىزؿــــت المــــسٍ

 مـً كـبـل 
 
 هـبـيـرا
 
وهى الأمس الري لاق اطخـحـظـاهـا

8ً  الحاكسٍ

وأكــا  زبــِــع الــهــُــئـــت بــأن وــل مــً الــبــىزؿـــت  

ــــت وهــــُــــئــــت الــــسكــــابــــت المــــالــــُــــت كــــد أؿــــدزا  المـــــسٍ

ــسهـــمــا عـــً الاطــخـــدامــت وأن هـــىــان مـــوــالـــبــاث بـــلــُـــام الؼــسوــاـث المــلـــُــدة بـــالــبـــىزؿـــت  جــلـــازٍ

وهـرلــً جــلــً الــخــاكــعــت لــسكـابــت وإػــسا  الــهــُــئــت بــأن حظــيـر عــلــى هــفــع الــىــ ــ 8 وأن هــىــان 

ـت عـً الـىـىا ـي  ـس طـىـىٍ جفىير في كسوزة كُام الؼسواـث المـلـُـدة بـالـبـىزؿـت بـئؿـداز جـلـازٍ

وهـرلـً جلـمـيـن الأمـىز المـخـعـلـلـت  ESGالبُئُت والمجخمعُـت والـحـىهـمـت فـُـمـا ٌـعـس  بـاطـم 

ــس مــجــلـــع ،دازة  بــمــ ــاهــس الـــخــغــيــر المـــىــاخــي وعــسكـــهــا عــلــى المظـــاهــمــيــن هـــجــصء مــً جــلـــازٍ

 وعسكه على الجمعُت العمىمُت8

ـب أعـلـً د8 عـمـسان أمـام   س الىىا ي البُئُت والمجخمـعـُـت والـحـىهـمـت واكـع كـسٍ ولجعل جلازٍ

المؼـازهـيــن الـتـاامــه بـاطــخـمـساز هــُـئــت الـسكـابــت المـالــُـت بـالــخـىاؿــل مـع الأهـسا  ذاث الــعـلاكــت 

لــىكــع جـــىز لــىــُــفــُــت الــخــوــبــُــم مــع الــعــمــل عــلــى إجــاحــت هــمــىذ  اطــتــرػــادي مــً الــهــُــئــت 

 لمظاعدة الؼسواث على جحلُم ذل8ً

  ًد8 عمسان< حان الىكذ للاهخلـاٌ مـ

وكع جىؿُـاث إلـى جـحـلـُـم خـوـىاث 

 جىفُرًت على ازق الىاكع

  د8 عــــمـــــسان< عـــــلــــى الـــــدوٌ المـــــخــــلـــــدمـــــت

جــحــمــل مظــئــىلــُــاتــهــا جــجــا  مظــاعــدة 

الدوٌ الىامُت على مىاجهـت مـ ـاهـس 

 الخغير المىاخي

ػـازن د8   عـمــسان زبـِـع هــُـئـت الــسكـابــت 

المـالـُــت فـي الـعــدًـد مـً الــفـعـالــُـاث فـي إهــاز 

أطـــبـــىع المـــىـــاج عـــلــــى هـــامـــؽ اجـــخـــمـــاعــــاث 

الــــجــــمــــعــــُــــت الــــعــــمــــىمــــُــــت لــــ مــــم المــــخــــحــــدة 

ـىزن  حــُــ  ػـدد زبــِـع الــهـُــئـت عــلــى كـسوزة جــحـمــل الـدوٌ المــخـلــدمــت  بـمــدًـىــت هـُــىٍ

لمظئىلُاتها هحى مظاعي الدوٌ الىامُت في مىاجهت م اهـس الـخـغـيـر المـىـاخـي وكـسوزة 

ج ـُف جصء مً ؿىادًم المىاج الدولـُـت لـىكـع الـاـرامـج والـىـمـاذ  المـوـلـىبـت مـً 

اجل العمل على جحُُد م اهس الخغير المىاخي في هـر  الـدوٌ والمـحـافـىـت عـلـى عـدم 

ت بحلىٌ عام  289ازجفاع حسازة الأزق عً   6968.دزجت مئىٍ

هـــمـــا أهـــد زبـــِـــع الـــهـــُـــئـــت عـــلـــى الـــحـــاجـــت لـــلـــُـــام الؼـــسوــاـث بـــا فــــا  عـــً المـــخـــاهـــس 

ت8  سهم الظىىٍ  والخيالُف المالُت للخغير المىاخي في جلازٍ

وخــلاٌ مؼـــازهـــخـــه فـــي الاحــخـــفـــاٌ بـــمـــسوز عؼــس طـــىـــىاث عـــلـــى مــبـــادزة الأمـــم المـــخـــحـــدة 

ىزن  جوسق زبِع الـهـُـئـت  NYSEللبىزؿاث المظخدامت  والتي علدث ببىزؿت هُىٍ

 للخوىزاث التي جمذ في طىق الماٌ المـسي ومدي ججاوالإها مع مبادا الاطخدامت8

ـت  واـهـذ إحـدي الـبـىزؿـاث الـخـمـع المـؤطـظـت  وكاٌ د8 عمسان أن البىزؿت المــسٍ

ـــد عـــلــى  بــىزؿـــت8 هـــمــا حـــسؿـــذ هــُـــئـــت  6;لــهـــر  المــبـــادزة والـــتــي وؿـــل عـــددهــا لمـــا ًــصٍ

د مً الخطىاث لضمان  عِد بمزٍ ٌَ د مً الخطىاث لضمان رئيس هيئت الرقابت الماليت  عِد بمزٍ ٌَ د مً الخطىاث لضمان رئيس هيئت الرقابت الماليت  عِد بمزٍ ٌَ رئيس هيئت الرقابت الماليت 

   جحقيق الاستدامت ومىاجهت التغير المىاخيجحقيق الاستدامت ومىاجهت التغير المىاخيجحقيق الاستدامت ومىاجهت التغير المىاخي

   "الرقابت الماليت" جىافق مبدئيا على جدشين ذراع جأميييت لـ"التجاري وفا إًجيبت""الرقابت الماليت" جىافق مبدئيا على جدشين ذراع جأميييت لـ"التجاري وفا إًجيبت""الرقابت الماليت" جىافق مبدئيا على جدشين ذراع جأميييت لـ"التجاري وفا إًجيبت"

وأػازث المــادز إلـى أن المـجـمـىعـت المــسفـُـت الأم بـالمـغـسب لـهـا جـجـسبـت طـابـلـت فـى الـخـأمـيـن 

عـامـا  مـً خــلاٌ ػـسهـت الـىفـاء لـلـخـأمـُـىـاث المـغـسبـُــت   6.عـلـى الـحـُـاة عـلـى مـداز أهـاـر مـً 

 8والتى طِخم الاطخفادة مً الدعم الخلنى الإها فى جأطِع ػسهت الحُاة فى مـس

ومـً المـعـسو  أن الـخـجــازي وفـا بـىـً لـدًــه عـدد مـً ػـسواـث الــخـأمـيـن عـلــى الـحـُـاة فـى عــدد 

 8مً الدوٌ أبسشها جىوع والمغسب والارحغاٌ

ولفخذ إلى أن ػسهت الخأمين على الحُاة الملسز جدػـُـةـهـا جـ ـوـى لـجـلـب عـمـلاء جـدد عـً 

ــم الــخــأمــيــن الــبــىــيــى هــمــسحــلــت زبــِــظــُــت وأولــى  مظــخــغــلــت ػــبــىــت الــخــجــازي وفــا إًــجــُــبــذ  هــسٍ

ادتها إلـى  ـس  296المصمع شٍ فـسعـا خـلاٌ الـخـمـع طـىـىاث المـلـبـلـت  زـم الاهـخـلـاٌ لمـسحـلـت جـوـىٍ

ع ػبىتها فى المسحلت الثاهُت  8وجىىَ

ومً المعسو  أن الخجازي وفـا إًـجـُـبـذ وكـع فـى خـوـخـه الـخـىطـع فـى الأوؼـوـت المـالـُـت  ـيـر 

ــسهــا  وذلــً  المـــسفــُــت والــخــدمــاث ،لــىــتــروهــُــت  والــتــى جــم إهــفــاق مــلــُــاز جــىــُــه عــلــى جــوــىٍ

فـسعـا  2:علاوة على امخلاهه  ..6.بىىن فى مـس بحلىٌ  26الإهد  أن ًيىن مً أفلل 

 8على مظخىي الجمهىزٍت

عـلـى المـىافـلـت المـبـدبـُـت مـً الـهـُـئـت الـعـامـت لـ  “ وفا لخأمُـىـاث الـحـُـاة” حـلذ ػسهت 

السكابت المـالـُـت لـلـمـمـ ـى كـدمـا فـى جـدػـيـن ذزاع جـأمـُـيـُـت داخـل الظـىق المـحـلـُـت جـدـبـع 

 8ملُىن جىُه 296بىً الخجازي وفا إًجُبذ  بسأطماٌ مدفىع 

كــاٌ مـــدز الإــهــُــئــت الــسكــابــت المــالــُــت إن المــىافــلــت الـــادزة كــبــل أًــام جــ ــف دزاطــت 

الــجــدوي وجــمــُـــع اػــتــراهــاث الـــسكــابــت الــفـــىــُــت  جــمــهـــُــدا لاطــخــىـــمــاٌ بــا ــى إجـــساءاث 

الخأطِع مع الهُئـت الـعـامـت لـلاطــدـثـمـاز  والـخـلـدم مـً جـاهـب الؼـسهـت بـالمظـدـىـداث 

 8المولىبت لرحـىٌ على المىافلت الةهابُت

مــعــخــمــدة عــلــى وؼــان  “ الــخــجــازي وفــا إًــجــُــبــذ” وأػــاز إلــى أن الؼــسهــت الــتــى أطــظــهــا 

فـــى جـــلـــب الأكظـــان  6=الـــخـــأمـــيـــن الـــبـــىـــيـــى فـــى المـــلـــام الأوٌ  وبـــيـــظـــبـــت لاجـــلـــل عـــً %

  الخأمُيُت لها8

وأكـــافـــذ المــــادز أن زأض المـــاٌ المــــس  بـــه لؼـــسهـــت الـــخـــأمـــيـــن عـــلـــى الـــحـــُـــاة المـــصمـــع 

خىشع هُيل ملىُتهـا بـيـظـبـت لاجـلـل عـً % 766جدػُةها  لــالـ   6=ملُىن جىُه  وٍ

   حدي الؼسواث الخابعه له8 26الخجازي وفا إًجُبذ و%

لـلـىـىز مـع بـداًـت الـعـام المـلـبـل بـمـجـمـىعـت “  وفا لخأمُىاث الحُاة”وجىكعذ أن ج س  

مً المىخجاث الخأمُيُت الخاؿت بالادخاز والخأمين على الـحـُـاة والـخـأمـيـن الـخـىـمـُـلـى 

 8الخاؾ بفترة ما بعد الخلاعد – معاغ –

 المـدز< المـــاٌ

English (1) 

(1) Middle East Insurance Review 

https://www.meinsurancereview.com/News/View-NewsLetter-Article/id/48630/Type/MiddleEast/Egypt-Moroccan-owned-life-insurer-receives-preliminary-licence
https://www.meinsurancereview.com/News/View-NewsLetter-Article/id/48630/Type/MiddleEast/Egypt-Moroccan-owned-life-insurer-receives-preliminary-licence
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Le démarrage de ce chantier straté-
gique est prévu pour le 1er janvier 
2020. 

La convention a pour objet de faire 
bénéficier la SCR et la CAT de la gar-
antie de l‟Etat pour couvrir le risque 
de défaut de placement auprès des 
réassureurs étrangers. 

La surprime à payer par les assurés 
sera fixée par arrêté du ministère dans les prochains 
jours. 

Le ministre de l‟Economie et des Finances, Mohamed 
Benchaaboun, a présidé vendredi 4 octobre 2019 à Rabat, 
la cérémonie de signature de la convention relative à la 
couverture des conséquences d‟évènements 
catastrophiques, entre l‟Etat, le Fonds de Solidarité des 
Evènements Catastrophiques (FSEC), la Société Centrale 
de Réassurance (SCR) et la Compagnie d‟Assurance 
Transport (CAT). 

Cette convention relative à la couverture des conséquenc-
es d‟évènements catastrophiques a pour objet de faire 
bénéficier la SCR et la CAT de la garantie de l‟Etat pour 
couvrir le risque de défaut de placement auprès des réas-
sureurs étrangers ou la défaillance de ces derniers, et ce 
en vertu de la loi n°110.14. 

Elle fixe, à cet égard, les conditions et les modalités de la 
mise en jeu de la garantie de l‟Etat. 

Ainsi pour le système assurantiel, la loi a instauré l‟obliga-
tion d‟inclure la garantie contre les conséquences d‟é-
vènements catastrophiques dans les contrats d‟assurance 
couvrant les dommages aux biens ou la responsabilité 
civile en raison des dommages corporels et matériels 
causés aux tiers. 

Cette garantie couvre les personnes ayant souscrit un 
contrat d'assurance contre le préjudice corporel et tous 
les biens assurés comme la maison, les commerces ou 
encore les unités industriels. 

Pour ce qui est du système alloca-
taire, la loi n° 110-14 a institué le 
FSEC pour garantir à tous les indi-
vidus non assurés, une compen-
sation couvrant le préjudice cor-
porel et la perte de la résidence 
principale suite à un événement 
catastrophique. Il est à souligner 
que le FSEC n‟offre qu‟une com-

pensation partielle comparativement aux personnes 
assurées. Ainsi, l‟indemnité offerte par le FSEC est 
plafonnée à 250.000 DH pour la perte de la résidence 
principale et à 70% des indemnités offertes aux as-
surés pour le préjudice corporel. 

Le démarrage de ce chantier stratégique est prévu 
pour le 1er janvier 2020. 

La surprime fixée dans les prochains jours 

Dans son allocution, le Ministre de l‟Economie et des 
Finances a affirmé que la signature de cette conven-
tion constitue une étape importante dans la mise en 
vigueur du régime de couverture contre les 
conséquences d‟événements catastrophiques qui cou-
vre à la fois les phénomènes naturels d‟intensité anor-
male que l‟action violente de l‟homme comme les actes 
terroristes. 

Il a ainsi été précisé que la loi n°110-14 instituant un 
régime de couverture des conséquences d‟événe-
ments catastrophiques, a mis en place un régime mixte 
d‟indemnisation des victimes d‟évènements 
catastrophiques, combinant un système assurantiel au 
profit des assurés et un système allocataire pour les 
personnes physiques non assurées. 

Il a été par ailleurs, signalé qu‟en contrepartie de cette 
couverture, les assurés devront s‟acquitter d‟une 
prime qui sera fixée par arrêté du Ministre de l‟Econo-
mie et des Finances au cours des prochains jours. 

Couverture contre les évènements Couverture contre les évènements Couverture contre les évènements 
catastrophiques : une nouvelle catastrophiques : une nouvelle catastrophiques : une nouvelle 
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AM Best Affirms Credit Ratings of Compagnie Centrale AM Best Affirms Credit Ratings of Compagnie Centrale AM Best Affirms Credit Ratings of Compagnie Centrale 

de Réassurancede Réassurancede Réassurance   

Algeria: Algeria: Algeria: AM Best has affirmed the Financial Strength 
Rating of B+ (Good) and the Long-Term Issuer Credit 
Rating of “bbb-” of Compagnie Centrale de Réassur-
ance (CCR Algeria) (Algeria). The outlook of these 
Credit Ratings (ratings) is stable. 

The ratings reflect CCR Algeria‟s balance sheet 
strength, which AM Best categorises as very strong, as 
well as the company‟s strong operating performance, 
neutral business profile and marginal enterprise risk 
management. 

CCR Algeria‟s balance sheet strength is underpinned by 
risk-adjusted capitalisation, which was at the strongest 
level at year-end 2018, as measured by Best‟s Capital 
Adequacy Ratio (BCAR). AM Best expects risk-adjusted 
capitalisation to remain at the strongest level over the 
medium term, supported by relatively low underwriting 
leverage and good internal capital generation. The 

company has a moderate dependence on retrocession, 
which is used to protect peak exposures, notably in Al-
geria. The balance sheet is protected further by a state 
guarantee covering business written as part of Alge-
ria‟s compulsory natural catastrophe scheme. The as-
sessment also factors in CCR Algeria‟s exposure to ele-
vated levels of economic, political and financial system 
risk associated with Algeria, with approximately 95% of 
assets invested domestically. 

Whilst CCR Algeria has experienced sustained growth 
over the past five years, with gross written premium 
having increased by approximately 45%, its operating 
performance has remained strong, supported by a solid 
technical profitability and relatively stable investment 
returns. The company has a five-year (2014-2018) 
weighted average combined ratio of 80.3% and return 
on equity of 9.6%. 
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CCR Algeria has a leading domestic market position as 
the national reinsurer in Algeria, with an estimated 
market share of 71% in 2018, as measured by ceded pre-
mium. As a state-owned company, CCR Algeria benefits 
from compulsory cessions and manages various na-
tional insurance schemes. The company also plays a 
pivotal role in the domestic natural catastrophe 
scheme. Despite growth in its international portfolio 
over recent years, CCR Algeria‟s business profile re-
mains heavily concentrated in Algeria, where the com-
pany originated 86.4% of its business in 2018. 

over recent years, CCR Algeria‟s business profile re-
mains heavily concentrated in Algeria, where the com-
pany originated 86.4% of its business in 2018. 

CCR Algeria‟s risk management framework is at an 
early stage of development. Risk management capabil-
ities are expected to improve with the development of 
an internal capital model. AM Best will continue to as-
sess how new risk management tools are deployed 
effectively across the company‟s operations. 

   استحىاذ شركت ولاء للتأمين التعاووي على شركت متلاًف إًه اي جي العربياستحىاذ شركت ولاء للتأمين التعاووي على شركت متلاًف إًه اي جي العربياستحىاذ شركت ولاء للتأمين التعاووي على شركت متلاًف إًه اي جي العربي

عىد اهخماٌ ؿفلت الاهدما  طدىلل اؿىٌ ػسهت مخلاًف إًه اي جي العسبـي ػـسهـت 

( طــهــم 11.839.706ومــوــلــىبــاتــهــا الــى ػــسهــت ولاء طــخــلــىم ػــسهــت ولاء بــئؿــداز عــدد )

ـــاٌ طـــعـــىدي لـــلـــظـــهـــم الـــىاحـــد )الأطـــهـــم 10عـــادي جـــدًـــد بـــلـــُـــمـــت إطـــمـــُـــت كـــدزهـــا ) ( زٍ

الجدًدة( ملابل ػساء وامل أطهم المـدزة في ػسهت مخلاًف بلُمت أطمُت اجمالـُـت 

اٌ طـعـىدي  أي اهـه طـِـخـم إؿـداز )طـهـم واحـد( فـي ػـسهـت 118.397.060كدزها ) ( زٍ

 طهم مملىن في ػسهت مخلاًف8 1.520308021162010ولاء ملابل ول 

 18.3%عىد إهخماٌ ؿفلت الاهدما   طُملً مظـاهـمـيـن ػـسهـت مـخـلاًـف مـا وظـبـخـه 

مــً اطــهــم زأض مــاٌ ػــسهــت ولاء بــعــد الاهــدمــا  بــِــىــمــا طــُــمــلــً مظــاهــ ــي ػــسهــت ولاء 

 مً اطهم زأض ػسهت ولاء بعد الاهدما 8 81.68%الحالُين ما وظبخه 

اٌ طعىدي في حاٌ إلغاء الاجفـاكـُـت مـً كـبـل  3.000.000جبلد كُمت الغسامت المالُت  زٍ

 مخلاًف( -احدي الوسفين )ولاء 

جىؿل ول مـً مـجـلـع إدازة ػـسهـت مـخـلاًـف إًـه اي المملكت العربيت السعىدًت5 المملكت العربيت السعىدًت5 المملكت العربيت السعىدًت5 

وػـسهـت ولاء إلـى اجـفـاق فـُـمـا ًـخـعـلـم بـالؼـسون الـتــي  MetLife (AIG)جـي الـعـسبـي 

ــدزة مـً 
ُ
بمىجبها اكترحذ ػسهت ولاء ،طخحىاذ علـى واـمـل أطـهـم زأض المـاٌ الم

م عسق مبادلت أوزاق مـالـُـت ودون  كبل ػسهت مخلاًف إًه اي جي العسبي عً هسٍ

حظــدًــد اي مــلــابــل هــلــدي لـــالــ  مظــاهــ ــي ػــسهــت مــخــلاًــف إًــه اي جــي الــعــسبــي 

 لـىـىـام الؼـسواـث الــادز مـً وشازة الـخـجـازة والاطـدـثـمـاز “ الـفلت” 
 
  وذلً وفـلـا

  “ هـُـئـت الظـىق المـالـُـت” ولىابح هُئت الظىق المالُت بالمـمـلـىـت الـعـسبـُـت الظـعـىدًـت 

بما في ذلً لابحت ،هدما  والاطخحىاذ وكىاعـد هـس  الأوزاق المـالـُـت والالـتـاامـاث 

المظـــخـــمـــسة  وكـــىاعـــد ،دزا  الــــادزة مـــً ػـــسهـــت الظـــىق المـــالـــُـــت الظـــعـــىدًـــت 

” ٌ  ذاث الـلت8“ مؤطظت الىلد”  ولىابح مؤطظت الىلد العسبي الظعىدي “جداو

 بـأن جـمـُـع المـلاحـىـاث الـىازدة 
 
خـدمـاث الؼـسهـت  مـؤهـدا

 بـــدـــىـــفـــُـــرهـــا وحظـــ ـــى 
 
وــاـهـــذ كـــد بـــاػـــسث الؼـــسهـــت فـــعـــلـــُـــا

لــلاهــتــهــاء مــً ذلــً كــبــل لــهــاًــت الــعــام الــحــالــي وعــلــى زأطــهــا 

أهـــمـــُـــت الـــخـــىظـــُـــف الأمـــثـــل لـــلـــخـــىـــىـــىلـــىجـــُـــا والـــخـــلـــىـــُـــاث 

 السكمُت الحدًثت في جلدًم خدماتها لرجمهىز8

ومـــــً جـــــهـــــخـــــه أكـــــا  مـــــحـــــمـــــىد  ـــــخـــــؼـــــيـــــر مـــــدًـــــس دابـــــسة 

ـــــلــــُـــــت بـــــأن الؼــــسهـــــت جـــــدزن أهــــمـــــُـــــت  الاجـــــالاث الـــــدــــظـــــىٍ

الظــمــعــت الــخــىــىــُــمــُــت ومــدي جــأزــيــرهــا عــلــى كــىة الــعــلامــت 

ت والمفاكلت في طلىن الجمهىز في اعخماد مـصودي خـدمـاث الـخـأمـيـن  ولـرلـً  الخجازٍ

ـص مظـخـىي  ـس وحـعـصٍ وعخمد مى جُت الخغرًت الساجعت هـعـمـلـُـت دوزٍـت تهـدا  الـخـوـىٍ

 اللُمت الملدمت للمؼترهين8 

ومــً جــهــخــه أهــد ًــىطــف عــبــد الــهــادي مــدًــس دابــسة الــعــلاكــاث الــعــامــت فــي الــىــاػــس أن 

المعلىماث كـد جـم جـمـعـهـا بــىزة عـلـمـُـت بـمـا ًـحـلـم الأهـدا  المـوـلـىبـت مـً الـبـحـ  

وؿـــىلا الـــى وـــل الـــفـــئـــاث المظـــتـــهـــدفـــت  وأكـــا  جـــان زبـــا  الـــبـــاحـــ  المـــخـــ ـــــــف فـــي 

دزاطـاث الظــىق بــأن الــدزاطــت اطــتــهــدفـذ عــدة ػــسابــح زبــِــظــُــت بـعــُــىــاث مــمــثــلــت مــً 

المؼـتــرهـيــن جلــمـىــذ المؼــتـرهــيـن الافــساد  والمؼــتـرهــيــن مـً المــؤطـظــاث والمــجـمــىعــاث  

ــت  هــمــا جــم الاعــخــمــاد عــلــى مــىــ ــجــُــت  بــا كــافــت الــى مــىزدي الــخــدمــاث الــفــىــُــت و،دازٍ

المــدــظــىق الــخـــفــي لــخــلـــُــُــم أداء الــفـــسوع والمــيــاجــب والــىهـــلاء وجــلــُــُـــم خــدمــت طــسعـــت 

 الاطخجابت لرحىادر8

ــت بــاػــسث أعــمــالــهــا فــي ػــهــس أًــاز مــً الــعــام  ُّ ًــرهــس بــأن جــمــىــيــن لــلــخــأمــيــن ػــسهــت فــخــ

الظــابــم  وخــلاٌ هــر  الــفــتــرة الــىجــيــاة اطــخــوــاعــذ جــحــلــُــم إهــجــاشاث مــلــمــىطــت عــلــى 

 ؿعُد الخىطع الأفلي إجمالي الأكظان المىخدبت وجىدة الخدماث الملدمت8

ـــــ5ً  ـــــ5ً فــلــســطــيـــ ـــــ5ً فــلــســطــيـــ اطــخــلــمــذ ػــسهــت جــمــىــيــن لــلــخــأمــيــن مــمــثــلــت فــلــســطــيـــ

ـــمـــاوي مـــدًـــسهـــا الـــعـــام هـــخـــابـــج دزاطـــت  بـــالظـــُـــد ب   الـــسٍ

طــــىكــــُــــت خــــاؿــــت بــــالــــخــــغــــرًــــت الــــساجــــعــــت عــــً الأداء مــــً 

مؼـــتـــرهــــهـــهـــا ومــــىزدلـــهــــا والـــتـــي هــــفـــرث مـــً خــــلاٌ ػـــسهــــت 

الــــىــــاػــــس لــــلــــدعــــاًــــت والاعــــلان بــــالــــخــــعــــاون مــــع الــــبــــاحــــ  

 عــلــى مــعــاًــيــر الــبــحــ  
 
المــخــ ـــــف جــان زبــا   اعــخــمــادا

الــعــلــ ــي8 وكــد هــدفــذ الــدزاطــت إلــى جــحــلــُــل أداء ػــسهــت 

جــمــىــيــن لــلــخــأمــيــن مــً وجــهــت هــىــس المؼــتــرهــيــن والمــىزدًــً 

)الـــبـــِـــئـــت الـــخـــازجـــُـــت لـــلـــؼـــسهـــت( وذلـــً مـــً خـــلاٌ جـــمـــع وجـــحـــلـــُـــل بـــُـــاهـــاث الـــخـــغـــرًـــت 

الــساجــعــت الإــهــد  جــلــُــُــم الأداء وجــىدة الــخــدمــاث الــتــي جــلــدمــهــا الؼــسهــت  وحظــلــُــى 

ــاث  ــس لــخـحــلــُـم أعــلــى مظـخــىٍ ـص أو جــوـىٍ اللـىء عــلـى الــجــىاهـب الــتــي جـحــخــا  إلـى حــعــصٍ

س معدلاث السكا8  الىفاءة في الأداء وجوىٍ

 إًــاهــا بــالمــىــوــلــُــت 
 
ــمــاوي عــً ازجــُــاحــه لــىــخــابــج الــدزاطــت واؿــفــا ومــً جــهــخــه عــاــر الــسٍ

والىاكعُت  مـؤهـدا بـأن الـىـخـابـج ،ًـجـابـُـت أهـمـهـا حــىٌ الؼـسهـت عـلـى وظـبـت زكـا 

% بـــا كــافـــت إلــى الالـــتــاام الـــخــام بـــالــخـــعــسفـــت ;=عــً جــىدة خـــدمــاتـــهــا وأدائـــهــا بـــلــغـــذ 

 لــخــعــلــُــمــاث هــُــئــت طــىق زأض المــاٌ الــفــلــظــوــُــيــُــت   ــي زــمــسة جــهــد 
 
المــىحــدة وفــلــا

لـع  م عمـل ًـمـلـً خـاـرة هـىعـُـت فـي كـوـاع الـخـأمـيـن الـفـلـظـوـُـنـي وٍ مخىاؿل مً فسٍ

هـــب عــُــيــُــه الــخــمــيــا والاجــلــان  مــمــا ًــؤهــد اهــخــمــام الؼــسهــت وإدازتــهــا الــخــىــفــُــرًــت 

بجىدة الخدماث الملدمت باعخبازها مياة جىافظُت زبِظُت وهامت في كواع الخأمـيـن 

الــفـــلـــظـــوـــُـــنـــي جـــخـــمـــثـــل بـــخـــحـــلـــُـــم عـــدة عـــىامـــل أهـــمـــهـــا طـــسعـــت الاطـــخـــجـــابـــت وطـــسعـــت 

م با كافت الى عامـل الـخـمـيـا فـي مـخـاهـت الـعـلاكـاث مـع المؼـتـرهـيـن والمـىزدًـً  الخعىٍ

 بم خلف ػسابحهم وفئاتهم8

هما وأػاز الى اهخمـامـه بـيـافـت الـخـىؿـُـاث الـتـي جـوـسكـذ الـهـهـا الـدزاطـت ومـلاحـىـاث 

المؼــتــرهــيــن والمــىزدًــً والــتــي مــً ػــألــهــا ان حــعــصش زــلــتــهــم وزكــاهــم عــً أداء وجــىدة 

   %%%424242جمكين للتأمين جتسلم هتائج دراست سىقيت خاصت بتقييم أدائها وسبت رضا المشتركين بلغت جمكين للتأمين جتسلم هتائج دراست سىقيت خاصت بتقييم أدائها وسبت رضا المشتركين بلغت جمكين للتأمين جتسلم هتائج دراست سىقيت خاصت بتقييم أدائها وسبت رضا المشتركين بلغت 
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Egypt: Egypt: Egypt: INVESTMENT WATCH- Prudential Financial to 
invest in Sarwa Insurance: Fortune 500 insurance firm 
Prudential Financial‟s impact investing arm has inked an 
agreement to invest alongside our friends at Sarwa Cap-
ital in subsidiary Sarwa Life Insurance Company, ac-
cording to an emailed statement (pdf). The statement did 
not disclose the value of the investment. Prudential‟s 
impact investment arm is building a portfolio of USD 1 bn
-worth of investments in socially impactful ventures 
with financial returns. Its investment in Sarwa Life “will 
help … accelerate the roll out of quality and innovative 
products to the market,” said Sarwa Capital CEO Hazem 
Moussa. 

Background: Consumer- and structured-finance play-
er Sarwa Capital acquired licenses from the Financial 
Regulatory Authority (FRA) earlier this year to begin 
offering life and non-life insurance policies. It provides 
life and health insurance and long-term savings 
through Sarwa Life Insurance, and property and liabil-
ity insurance through a separate entity, Sarwa Insur-
ance Company. 

Enter PraisSource:  

Companies Companies Companies 

NewsNewsNews   

Fortune 500 company Prudential Financial to Fortune 500 company Prudential Financial to Fortune 500 company Prudential Financial to 
invest in Egypt’s Sarwa Insuranceinvest in Egypt’s Sarwa Insuranceinvest in Egypt’s Sarwa Insurance   

  86.أهــفــأهــا بــالــيــامــل الــخــظــابــس المــسحــلــه مــىــر طــىــىاث طــابــلــه والــبــالــد جــمــلــتــهــا 

 ملُىن جىُه

  62.طددها مظخحلاث الجهاث الظُادًت حتى عام< 

  طــددهــا بــالــيــامــل زؿــُــد الــلــسق المؼــتــرن المــمــىــى  لــرــجــمــعــُــت مــً كــبــل الؼــسهــت

 اللابلت للخأمين وجهاش جىمُت المؼسوعاث كبل إهتهاء مىعد  بعام8

  28بلغذ أفسع الجمعُت المىدؼس  في م افىاث مـس المخخلفه  
 
 فسعا

  ـت مـجـلـع جمثُل مؼس  لرجمعُت في ،جحـاد المــسي لـلـخـأمـيـن مـً خـلاٌ علـىٍ

ت   لجان فىُت ;إدازجه وعلىٍ

  إحخلذ الجمعُت المسهص اللابم الإها على مظخىي الظىق 

 جــمــهــىرٍــت ميــر الــعــربــيــت5 جــمــهــىرٍــت ميــر الــعــربــيــت5 جــمــهــىرٍــت ميــر الــعــربــيــت5 
 
ــت لــلــخــأمــيــن الــخــعــاووــي بــُــاهــا أؿــدزث الــجــمــعــُــت المـــسٍ

 وجاء والخالي< 76ب:6ب=62.بمؤػساتها المالُت عً العام المالي المىخهي في 

 .66  ـادتـهـا إلـى ت وحظتهد  الجـمـعـُـت شٍ مـلـُـىن  766ملُىن جىُه زطىم طىىٍ

 ..6.ب6.2.جىُه في 

 96 لاث مظددة خلاٌ العام  ملُىن جىُه حعىٍ

  مــلـُـىن جــىـُـه فــي الـعــام  98.مــلـُــىن جـىـُــه  مـلـابــل  7.2جـمـلــت ،طـدـثــمـازاث

 %:.المالي الظابم بيظبت همى جـل الى 

ت للتأمين التعاووي عً العام المالي  ت للتأمين التعاووي عً العام المالي أداء الجمعيت الميرٍ ت للتأمين التعاووي عً العام المالي أداء الجمعيت الميرٍ أداء الجمعيت الميرٍ

   في سطىر في سطىر في سطىر    2019/06/302019/06/302019/06/30المىتهي المىتهي المىتهي 

Réassurance : la SCR franchit la barre des 2 milliards de Réassurance : la SCR franchit la barre des 2 milliards de Réassurance : la SCR franchit la barre des 2 milliards de 
DH de CADH de CADH de CA   

Morocco: Morocco: Morocco: La filiale de la CDG est la 3e compagnie en Afrique et la 5e au niveau des réassureurs arabes. 

La Société centrale de réassurance ratisse large. La filiale de la Caisse de dépôt et de gestion a clos l‟exercice 2018 
sur un chiffre d‟affaires de plus de 2milliards de DH pour un total bilan de 14,9 milliards. Capitalisant sur son porte-
feuille national et régional ainsi que l‟expertise technique de ses équipes, le réassureur a dégagé un résultat tech-
nique de 156 MDH et un résultat net avant impôt de 300 MDH. Selon Youssef Fassi Fihri, directeur général de la 
compagnie, les investissements bruts ont poursuivi leur tendance haussière pour dépasser 11 milliards de DH. 
Avec ces agrégats, la SCR tient la 3e place au niveau africain (après Africa Re du Nigéria, et la CCR de l‟Algérie) et 
la 5e sur le marché arabe (après Trust Re du Bahreïn, Saudi Re, la CCR de l‟Algérie, et ARIG du Bahreïn). Au regis-
tre des perspectives, la société compte accélérer sa transformation, enrichir davantage son portefeuille et densi-
fier son réseau et ses partenariats. D‟ici 2022, la SCR veut muer de réassureur national à leader régional. A noter 
que la filiale de la CDG, qui fêtera ses 60 ans en 2020, est le plus ancien opérateur en Afrique et au Moyen-Orient. 

   فـيفـيفـي

   الاسواقالاسواقالاسواق

 )الإهاء الإهُج ػىسي )العساق 

 )بُاز ػدًاق )لبىان 

 )سي )طىزٍابألماهُا  جان ػىٍ

 )ف )الأزدن  زجاةي ؿىٍ

 )شوي هىز  ي )الأزدن 

  عـــــبـــــد الـــــخـــــالـــــم ز و  خـــــلـــــُـــــل

 )العساق(

 )عبد اللوُف عبىد )طىزٍا 

 )عصث عبدالبازي )مـس 

 )ص ؿلس )طىزٍا  عصٍ

 )ص عبد الجىاد )فلظوين   عصٍ

ذاهـــسة الـــخـــأمـــيـــن الـــعـــسبـــي هـــى الـــجـــصء الأوٌ مـــً طـــلـــظـــلـــت 

حــىازاث مــع مــ ــلــسمــي ؿــىــاعــت الــخــأمــيــن الــعــسبــُــت  كــام الإــهــا ازــىــان  

يي ومـبا  هماٌ  وهـمـا لـِـظـا بـعـُـدًـً عـً المـحـاوَزٍـً   جِظير الترً

فلد بدءا بممازطـت الـعـمـل الـخـأمـُـنـي فـي طـخـِـىـُـاث الـلـسن المـاضـ ـي فـي 

لُبُا والعساق8  مىر طىىاث وهما ًخعاوهان على زفد مـىـخـبـت الـخـأمـيـن 

الـــعـــسبـــُـــت بـــعـــدد مـــً الـــىـــخـــب جـــىشعـــذ عـــلـــى جـــسجـــمـــت بـــعـــم الـــىـــخـــب 

 بــالــعــمــل عــلــى مؼــسوع 
 
جــا حــعــاولــهــمــا مــؤخــسا الــخــأمــُــيــُــت المــهــمــت  وجــىب

ـيـي  ـد الـتـرً حىازاث مع المخلسمـيـن فـي أطـىاق الـخـأمـيـن الـعـسبـُـت8  ومـهب

لــهــرا المؼــسوع بــالــخــحــاوز مــع شمــُــلــه هــمــاٌ وؿــدز الــحــىاز فــي هــخــاب 

ــأحــي ؿــدوز >62.بــعــىــىان احــخــفــاء بــالــلــُــمــت )مــىــخــدي المــعــاز    (8  وٍ

 ذاهسة الخأمين العسبي كمً هرا المؼسوع8

 ًلم الجصء الأوٌ مً الىخاب حىازاث مع<

 : =62.بيروث< مىخدي المعاز  

   ذاكرة التأمين العربي،حىاراث، الجزء الأول ذاكرة التأمين العربي،حىاراث، الجزء الأول ذاكرة التأمين العربي،حىاراث، الجزء الأول 

LavieecoSource:  

https://www.prudential.com/links/about/corporate-social-responsibility/impact-investing
http://enterprise.press/wp-content/uploads/2019/09/Prudential-Financial-Sarwa-Life-Insurance-Press-release_EN.pdf
http://enterprise.press/wp-content/uploads/2019/09/Prudential-Financial-Sarwa-Life-Insurance-Press-release_EN.pdf
https://enterprise.press/stories/2019/03/04/sarwa-capital-acquires-licenses-for-life-and-non-life-insurance-products-3/
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GAIF General Conference 33 will be held in Algeria on 11st to 14th Oct 
2020 

للإجحاد العام العسبي للخأمين فـي الـجـصابـس خـلاٌ  33جلسز علد المؤجمس العام الــ 

 11 - 2020/10/14الفترة 

Save The date 

Disclamer: 

The opinions expressed in the articles doesn‟t reflect GAIF positions, the 
statistics are the sole responsibility of the articles authors 

 تنبيه:
خاالإها ولِع عً زأي ،جحاد العام العسبي للخأمين  والأحـابُـاث 

 
عار عً  زاء ه

 
الملالاث ح

 على مظؤولُت المـادز

   جتماع التاسع والعشرون جتماع التاسع والعشرون جتماع التاسع والعشرون الا الا الا 

   لرابطت معيدي التأمين العربلرابطت معيدي التأمين العربلرابطت معيدي التأمين العرب

وكـد جــم مــىــاكؼــت واكــساز الــعــدًــد مــً المــىكــىعــاث المــدزجــه عــلــى جــدوٌ اعــمــاٌ هــرا الاجــخــمــاع الــهــام 

د مىـب الامين العام للإجحاد العام العسبي للـخـأمـيـن فـي  والري ًأحي بعد جىلي الاطخاذب ػىُب أبى شٍ

  ومـــً ابـــسش جـــىؿـــُـــاث هـــرا الاجـــخـــمـــاع  ـــي المـــىافـــلـــه عـــلـــى حـــعـــدًـــل الـــىـــىـــام الاطـــا ـــ ـــي 2019/07/01

 للسابوت8

والـجــدًـس بــالــرهـس ان هــر  الــسابـوــه  ـي احــدي الــسوابـى الــعــامـلــه جــحـذ مــىـلــت الاجــحـاد الــعــام الـعــسبــي 

تها للإجحاد8 تها ػسواث إعادة الخأمين العسبُت والتي جخمخع بعلىٍ  للخأمين وجلم في علىٍ

-Rendezهرا وكد جم الاجفاق على علد الاجخماع اللادم للسابـوـه عـلـى هـامـؽ مـلـخـلـى ػـسم الؼـُـن 

vous  ً62.ب  22ب  27الى  22والري طُعلد خلاٌ الفترة م= 

 فـي مـساهـؽ 
 
على هامؽ مؤجمس الاجحاد الافسو طُىي للخأمين وإعادة الخأمين الري عُلد مؤخـسا

  عُـلـد الاجـخـمـاع الـخـاطـع والـعـؼـسون لـسابـوـت مـعـُـدي =62.ب   =6ب   9.الى  7.خلاٌ الفترة مً 

 Orangerie Meeting Room Conferenceبــلــاعــت  =62.ب    =6ب    9.الــخــأمــيــن الــعــسب ًــىم 

Center  فــىــدقPalmeraie Palace  ــد الامــيــن   –وكــد جــسأض الاجــخــمــاع الاطــخــاذب ػــىــُــب أبــى شٍ

الـعـام لــلإجـحــاد الـعــام الـعـسبــي لـلــخـأمــيـن وبـحــلـىز ا ــلـبــُـت اعلـاء الــسابـوــه حـُــ  حلـس الظــاد  

 ممثلي الاطىاق الخالُه<

ــً ب جـىوــع ب الــجـصابــس ب طـىزٍــت ب طــلـوــىـت عُــمــان ب لـبــىـان ب مـــس ب المــغـسب وحــغـُــب عــً  الـبــحـسٍ

 حلىز الاجخماع ول مً طىق الخأمين العساكُت والظىداهُت8

   ITITITاجتماع لجىت مدراء الـ اجتماع لجىت مدراء الـ اجتماع لجىت مدراء الـ 

   2019/10/032019/10/032019/10/03و و و    888ًىمي ًىمي ًىمي 

والجـدًـس بـالـرهـس ان هـرا الاجـخـمـاع جـاء بـىـاء عـلـى جـىؿـُـت 

فــــي اجــــخــــمــــاعــــهــــم  ITمــــً الظــــاد  اعلــــاء لــــجــــىــــت مــــدزاء الـــــ 

 2019/09/05و  8الظابم والري عُلـد فـي الـلـاهـسة ًـىمـي 

وذلً لاطخعساق ومىاكؼت العسوق الفىُـت المـلـدمـه مـً 

الؼــــــسوـــــاـث الــــــثــــــلار الــــــرًــــــً جــــــم اخــــــخــــــُــــــازهــــــم خــــــلاٌ هــــــرا 

 الاجخماع8

س لجىت مـدزاء الــ  لـرـجـىـت الظـُـازاث  ITهرا وطِخم زفع جلسٍ

 مــا أطــفــس عــىــه هــرا 
 
والمــيــاجــب الــعــسبــُــت المــىحــد  مــخــلــمــىــا

الاجــــخــــمــــاع  عــــخــــمــــاد مــــا جــــاء بــــه  ذلــــً ومــــً المــــلــــسز عــــلــــد 

إلـى  9اجخماع لجىت الظُازاث في الجصابس خلاٌ الفـتـرة مـً 

2019/11/07 

ـــ  ـــسة  ITعُـــلـــد اجـــخـــمـــاع لـــجـــىـــت مـــدزاء الـ فـــي كـــاعـــت الـــجـــصٍ

الامـــازاث الـــعـــسبـــُـــت   –دبـــي   –  Grand Hotelبـــفـــىـــدق 

وكــد جــسأض هــرا   =62.ب    26ب    7و  .المــخــحــدة ًــىمــي 

ــد  الامــيــن الــعــام   –الاجــخــمــاع الاطــخــاذب ػــىــُــب أبــى شٍ

لـلإجـحــاد الـعــام الـعــسبـي لــلـخـأمــيـن والاطــخـاذب   مــىـهــس 

مـلــسز لــجــىــت جــأمــُـىــاث الظــُــازاث وبــحــلــىز   –حـمــاد  

الامــــيـــــن الــــعـــــام المظــــاعـــــد  -الاطــــخـــــاذب مــــجـــــدي فــــس ـــــل 

 عـــً الظـــاد  
 
لـــلإجـــحـــاد الـــعـــام الـــعـــسبـــي لـــلـــخـــأمـــيـــن فلـــلا

اعلاء الرجىه والظاد  ممثلي الثلار ػـسواـث الـرًـً 

كــامــىا بــخــلــدًــم عــسق فــنــي بــغــسق اؿــداز الــبــوــاكــت 

8
 
 الارجلالُت الىتروهُا

   فـيفـيفـي

   الاسواقالاسواقالاسواق

هرا وكد ذهس مؤلفي الىخاب في ملدمت هخاالإهمـا اطـبـاب اخـخـُـازهـمـا 

 ظهىلت الخىاؿل وطسعت الاطخجابت8لهؤلاء المحاوزًٍ  ل

وكد أهدي مؤلفي الىخاب هرا الـعـمـل إلـى ذهـسي  ـخـــُـاث لـعـبـذ 

 هــامــت فــي المــسحــلــت الــخــأطــِــظــُــت لـــىــاعــت الــخــأمــيــن الــىهــىــُــت فــي 
 
أدوازا

الـــىهـــً الـــعـــسبـــي زحـــلـــىا عـــً دهـــُـــاهـــا8  ومـــً المـــؤمـــل أن ًلـــم الـــجـــصء 

 الثاوي اطخرواز مجمىعت أخسي مً الجُل المؤطع8

ًمىً الحـىٌ على هخاب ذاهسة الخأمين العـسبـي مـً الـىـاػـس مـبـاػـسة 

 على العىىان الخالي<

 مىخدي المعاز 

 زأض بيروث –المىازة  –ػازع هجُب العسداحي  –بىاًت "هبازة" 

 لبىان – 2267.676بيروث  –حمسا  227-8=8;ؾ8 ب8 

د إلىترووي<  بسٍ

 info@almaarefforum.com.lb 
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